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TRABALHO
VOLUNTARIO &
SAUDE MENTAL

ODS ATENDIDA COM ESSA FICHA

SAUDE E EDUCAGAO . <
BEMESTAR e 03 - Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos,

B M todasasidades
4 I!!ll 04- Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e

promover oportunidadesde aprendizagem ao longo da vida para todos.

T[] s Gk 10 - Reduziradesigualdade dentro dos paisese entre eles.
DESIGUALDADES INSTITUICOES

O LS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
—_——

sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
= instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivasem todos os niveis.

Que o trabalho voluntario faz bem para o estado emocional das pessoas Noés ja sabemos.
Afinal, € muito comum ouvir que o afeto recebido durante uma ac¢ao de voluntariado traz
sensacdes como:

1. Se sentir Util para asociedade;
2.Naofocar nos préprios problemas;
3.Aprender avalorizaravida, entre outras.

Qual sera, entao, a relacao do trabalho voluntario com a saude mental? Quando se escolhe
fazer umtrabalhovoluntario, os primeiros argumentos se referem, guase sempre, aos Beneficios
gueaqguelaacaotrara paraumaorganizacao social ou uma causa.

Contudo, s6 quem experiéncia uma acao de voluntariado conhece o grande poder
transformador também na salde mental. Ao realizar um trabalho voluntario, & possivel notar
uma Mmelhora nasaudefisica e emocional.

Ou seja, isso tudo reafirma a maxima: o trabalho voluntario pode fazer tao bem ao voluntario
quantoao publico beneficiado.
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QUAIS OS PRINCIPAIS BENEFICIOS DESSA RELACAO? |

O trabalho voluntario € muito eficaz na aprendizagem de novas habilidades. O engajamento
nesse tipo de trabalho & um ponto positivo no curriculo profissional e para a vida pessoal por
aprender,aprimorar competéncias e também socializar.

Dessa forma, os principais beneficios que o trabalhovoluntario traz a salde mental sao:

1. Desenvolvimento de empatia: vocé passa a olhar com outros olhos para os problemas
sociaise aprendease colocar nolugardo(a) outro(a);

2. Sensacao de satisfacdao: ao fazer um trabalho voluntario, vocé sente que esta ajudando
alguém e/ou uma causa e isso aumenta a sensacdo de satisfacdo consigo mesmo(a) e com
oseu papelnomundo.

3. Aprende a se relacionar com publicos distintos: o trabalho voluntario faz com que vocé
entre em contato com publicos diversos que, muitas vezes, ndao fazem parte do grupo do
qual esta acostumado(a) a interagir. Isso faz com que vocé desenvolva a habilidade de se
comunicar melhor.

4. Aperfeicoamento de habilidades que ja existem: ao oferecer um trabalho voluntario,
VOcé também aperfeicoa aquelas habilidades que ja possui e, melhor ainda, as direciona
parafazer obem ao proximo.

Em tempos de pandemia mundial e de isolamento social, em que manter a saude mental é
um desafio constante, fazer trabalho voluntario pode ser uma saida bastante eficaz. Além de
fazer bem ao proximo, € uma forma de manter a mente sa e criar espago para Novos
aprendizadosevivéncias.

QUAIS OS SEUS IMPACTOS NA SOCIEDADE NO INDIVIDUO? |

O trabalho voluntario impacta na sociedade de diversas maneiras. De acordo com as Nacdes
Unidas, “o voluntariado produz importantes contribui¢cdes tanto na esfera econdmica como Na
social e contribui para uma sociedade mais coesa, atraves da construcao da confianca e da
reciprocidade entre as pessoas”.

Dessa forma, algunsdos beneficiosdotrabalhovoluntario para a sociedade sao:

- Construcaode uma sociedade maisjusta e menosdesigual;

-Melhora arelagaoentre as pessoas;

- Ajuda natransformacaosocial;

- Permite que uma parcela economicamente privilegiada da sociedade conheca de forma
mais profunda a desigualdade social.

Ao reunir osimpactos do trabalho voluntario noindividuo e na sociedade, logo, o voluntariado
torna-se um mecanismo que promove a saude mental e, por sua vez, melhora a relacao do
individuocom acomunidade onde vive.

O voluntario nao € a Unica forma de vocé cuidar do seu bem estar. Muito menos
aunicaformade praticaro bem. Mas é uma das melhores maneiras de cuidar da
suasaude fisicae mentaleaindacausar um impacto positivo na sociedade.
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