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RESUMO

Este estudo nasceu da minha inquietacdo na vivéncia dentro do escotismo € tem como
objetivo compreender de que forma a participagdo de criancas e adolescentes no contexto do
movimento escoteiro pode refletir nos seus processos de socializagdo. Na hipotese levantada
ficou demonstrada a necessidade de criacdo de estratégias que fomentem o ingresso e a
permanéncia desses jovens dentro do grupo escoteiro. O objetivo deste estudo ¢ apresentar
diretrizes que possam ser utilizadas como estratégias de socializacdo dos jovens. Os sujeitos
dessa pesquisa sdo jovens na sua maioria em vivem no contexto de vulnerabilidade social que
participam do movimento escoteiro, eles sdo provenientes da comunidade em que o grupo
escoteiro 143° Gemar Guapimirim estd inserido € nos bairros adjacentes. Para tanto, fez-se
uma andlise comparando o discurso proposto pelo método escoteiro com as informagdes
obtidas juntos aos jovens que dele participam. Neste sentido, foi feita uma pesquisa
bibliografica referente a origem e o surgimento do escotismo no ambito nacional, local e com
as Leis que contribuiram para a realizacdo do movimento escoteiro em todo territorio
nacional, incluindo a sua consolidagdo no municipio de Guapimirim. Para o processo de
investigacdo utilizou-se pesquisa bibliografica e pesquisa qualitativa, neles serdo abordados
as formas e os processos de socializacdo quanto as suas relagdes com os jovens no contexto
de vulnerabilidade social, dando especial destaque para o contexto da aplicagdo do método
escoteiro no desenvolvimento da cidadania desses jovens. Baseando-se na andlise de dados
dos questionarios semiestruturados, em entrevistas € na observagdo participante propiciada
pela convivéncia com os jovens do grupo escoteiro 143° Gemar Guapimirim. Verificou-se
que esses jovens que vivenciaram o escotismo, apresentam uma significativa socializag¢do, na

valorizagao da cidadania e na sua formacao como cidadao.

Palavras-chaves: Movimento escoteiro, socializa¢ao, vulnerabilidade social.



1 INTRODUCAO

A ideia de investigar a aplicagdo do movimento escoteiro para a socializa¢ao de criangas e
jovens em situacdo de vulnerabilidade social, surgiu da participagdo direta e voluntaria neste
movimento como Dirigente desempenhando meu papel como Diretora administrativa e financeira,
levada num primeiro momento pelos meus filhos, que pouco antes ingressaram no escotismo.

Essa vivéncia dentro do escotismo me trouxe varias inquietagdes a respeito do movimento
escoteiro e para a sua manutencao, funcionalidade e na aplicacdo para a socializacdo das criangas e
jovens em vulnerabilidade social. Devido a isso, surgiu essa necessidade de desvendar algumas
nuances € desconstruir algumas ideias do senso comum a respeito do escotismo, entre eles de que so6
quem participa do escotismo sao as criangas e jovens da “elite”. Ou seja, essa analogia nao condiz
com a realidade, porque Unido dos Escoteiros do Brasil (UEB),conta com um Programa de isengao
da taxa anual de registro e renovagdo. Essa taxa ¢ um custo anual a ser pago para a UEB para a
manuten¢do dos jovens associados perante ela e também para ter direito a um seguro que garante
uma indenizagao ou reembolso ao proprio associado € ou ao seu beneficidrio. Para se ter direito e
essa isen¢do o jovem ou um membro familiar devera participar de alguns Programas Assistenciais
do Governo Federal, como por exemplo o Bolsa Familia (que ¢ um programa que contribui para o
combate a pobreza e a desigualdade no Brasil) e o Cadunico (identifica e caracteriza as familias de
baixa renda, permitindo que o governo conhega melhor a realidade da economia dessa populagao).

O Escotismo ¢ o maior movimento nao formal para criangas e jovens em todo o mundo. De
acordo com o Relatorio anual de 2018 da UEB (Unido dos Escoteiros do Brasil), atualmente
existem mais de 50% milhdes de escoteiros em todo o mundo. Na Regido Interamericana, somos
mais de 4 milhdes de Escoteiros e Escotistas, em 34 Organizagdes Nacionais Afiliadas e o
contingente brasileiro ¢ o 2° maior da Regido.

O movimento escoteiro ¢ um grupo social que atua com a juventude por meio de
movimentos de educa¢ao nao formal.

Segundo Apple (2017,p.32), afirmamos que:

A educacido foi e ¢ uma arena verdadeiramente poderosa para a constru¢do de coalizdes e
movimentos, uma arena cujos efeitos sociais podem ecoar por toda a sociedade.
Resumindo, ela ¢ essencial, tanto para a criagdo de mobilizagdes duradouras quanto para a
melhoria de habilidades e disposi¢des de interrup¢des baseadas na construgdo e na defesa
de normas comunitarias de cuidado, amor e especialmente solidariedade um com os outros.

Nesse contexto faz-se necessario em estudo mais aprofundado sobre os métodos que o grupo
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escoteiro expressa suas atitudes e valores para com o ambiente em que ele estd inserido, uma vez
que a integracdo social, se faz pela dimensdo de unido e afetiva, aproximando lugares e pessoas,
valorizando a juncdo da comunidade e do mundo em sua totalidade.

Na compreensao de Baden-Powell (2006,p.20), veremos que:

Aos poucos vocé irda também percebendo que a finalidade de ser um escoteiro eficiente e
habil ndo esta somente em lhe proporcionar diversdo ¢ aventura. Tal como os sertanistas, os
exploradores e as guardas das fronteiras, que lhe servem de exemplo, vocé estard se
preparando para ser Util a sua Patria e para prestar servicos as pessoas que necessitam de
ajuda. E isto o que os homens de maior valor se empenham em fazer.

O objetivo geral deste trabalho ¢ analisar os métodos utilizados pelo escotismo nos jovens
no contexto de vulnerabilidade social, mostrando que a socializacdo desses jovens ¢ considerado
como importante fator no seu processo de desenvolvimento, autonomia, aprendizagem e na
formacao como cidadao. E principalmente, engajados em construir um mundo melhor, mais justo e
mais fraterno.

Diante do contexto das atividades do movimento escoteiro como método de educagdo nao
formal e a atribui¢ao dos significados inerentes a pratica de suas atividades escoteiras, buscam-se os
seguintes objetivos especificos:

® Descrever a historicidade do Movimento Escoteiro no Brasil , Grupo Escoteiro 143° Gemar

Guapimirim e do Municipio de Guapimirim.

) Identificar quais sdo os métodos e o programa do escoteiro;
® Apresentar diretrizes que possam ser utilizadas como estratégias de socializagdao dos jovens;
® Analisar comparando o discurso proposto pelo método escoteiro com as informagdes obtidas

juntos aos jovens que dele participam;
° Demonstrar a criagdo de estratégias que fomentem para o ingresso ¢ a permanéncia dos
jovens dentro do grupo escoteiro;
® Avaliar que a socializagdo desses jovens ¢ considerado como importante fator no processo
de aprendizagem e na sua formagdo como cidadao.

O marco metodologico utilizado primeiramente foi o método da pesquisa bibliografica com
o objetivo de apresentar os conceitos dos varios elementos que compdem o escotismo. Além da
pesquisa bibliografica, analisamos também documentos referentes ao escotismo no Brasil. Tivemos
acessos aos relatdrios nacionais anuais da UEB (Unido dos escoteiros do Brasil) do ano de 2018,
apostilas, manuais, folhetim e livros tanto de autoria de Baden-Powell, quanto as publicagdes mais
recentes. Também utilizou-se a pesquisa qualitativa, por ser uma metodologia que permite revelar

processos sociais referentes a grupos particulares, além de proporcionar a constru¢do de novas
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abordagens, revisao e criagao de novos conceitos e categorias para compreender a ldgica interna do
grupo escoteiro em estudo. Aplicou-se também o Instrumento de Coleta de Dados com
questionarios semiestruturados para os jovens escoteiros e para os escotistas.

Na compreensao de Minayo (2005, p. 14),podemos afirmar que:

Metodologia o caminho do pensamento ¢ a pratica exercida na abordagem da realidade. Ou
seja, a metodologia inclui simultancamente a teoria da abordagem (o método) e os
instrumentos de operacionalizacdo do conhecimento (as técnicas) e a criatividade do
pesquisador (sua experiéncia, sua capacidade pessoal e sua sensibilidade).

O Trabalho de Conclusdo de curso ¢ estruturado em trés capitulos, sendo que o primeiro
esta organizado na anélise do contexto historico do escotismo no Brasil e no grupo escoteiro 143°
Gemar Guapimirim. Apontaremos as Leis que fundamentaram o escotismo no Brasil. Também
abordaremos e descrevemos o programa educativo do escoteiro, que ¢ constituido pelo propdsito, os
principios e o método escoteiro.

No segundo capitulo serd abordado as praticas educativas escoteiras aplicadas para a
socializagdo de criancas e jovens no contexto de vulnerabilidade social. Descreveremos sobre
historicidade do Municipio de Guapimirim e seu contexto social. Abordaremos o conceito de
socializagdo, jovens em situa¢cdo de vulnerabilidade social. Também desconstruiremos o conceito de
jovens da “elite” dentro do movimento escoteiro. Analisaremos como as praticas educativas
escoteiras relacionam-se com os jovens escoteiros e sua comunidade.

No terceiro capitulo analisaremos todo marco metodolégico da pesquisa, desde o objeto de
pesquisa até a analise dos resultados desses dados. Também avaliamos a aplicacdo do escotismo
sobre as criancas e os jovens dentro do grupo escoteiro. Sobre a socializagcdo dos jovens escoteiros
analisaremos a sua percepc¢ao dentro do grupo. Descrevemos a Otica dos escotistas em relagdo a
vulnerabilidade dos jovens escoteiros no grupo. E apontaremos as estratégias para o ingresso € a
permanéncia dos jovens escoteiros no grupo.

Nessa direcao, acreditamos que esse trabalho apresenta uma importancia significativa, pois
podera trazer novos conhecimentos, contatos e acarreta no suporte a desenvolvimentos de trabalhos
futuros. Além disso, foi verificado neste estudo que ha pouca literatura brasileira que tenha
estudado e pouco explorado esse sistema de educacdo nao formal e voluntaria pelos adultos que
dela participa. E importante ressaltar que essa investigagdo ndo pretendeu analisar as préticas
educativas escoteiras ou o seu programa educativo, mas sim as percep¢des dos participantes nesse
estudo sobre a apresentacdo de diretrizes que possam ser utilizadas como estratégias para a

socializagao dos jovens.



2 MARCO REFERENCIAL

Capitulo 1 - O Escotismo no contexto historico no Brasil e suas praticas pedagogicas

O Movimento Escoteiro foi fundado em 1907 pelo General Robert Baden-Powell, na
Inglaterra e ¢ caracterizado por ser um Movimento mundial, de educacdo ndo formal, de
voluntariado através dos adultos que dele colaboram, apartidario e sem fins lucrativos. Valoriza a
participagdo de pessoas de todas as origens sociais, ragas, crengas, complementando a formagao que
cada criangas, adolescente ou jovem recebe de sua familia, de sua escola e de seu credo religioso, de
acordo com seus propoésitos, seus principios e métodos escoteiros concedidos pelo fundador Baden-
Powell.

Na visdo de Baden-Powell, sobre ser um escoteiro:

“Todo escoteiro deve estar preparado para ser um bom cidaddo, ndo s6 de seu pais como do
mundo. Devemos, cada um de nos, tomar o lugar que nos coube neste mundo e aproveita-lo
da melhor forma possivel, fazendo for¢a junto com os outros que nos cercam. Somos como
os tijolos numa parede, cada um com seu lugar, embora este lugar possa parecer pequeno
para uma parede tdo grande.[...]

Nao pense em si. Pense no pais e no beneficio que de seu trabalho podera advir para outras
pessoas. (Baden-Powell, 2017, p.241).

1.1 O Movimento Escoteiro no Brasil, UEB e as Leis relacionado ao movimento

No Brasil a primeira noticia publicada referente ao movimento escoteiro, aconteceu no dia
01 de dezembro de 1909, pela revista Ilustracdo Brasileira, de nimero 13, editada na cidade do Rio
de Janeiro. A reportagem foi preparada na Inglaterra, pelo Tenente da Marinha de Guerra, Eduardo
Henrique Weaver, onde na época encontrava-se a servico com um contingente de Oficiais e Pracas
da Marinha, que se preparavam para guarnecer os novos navios da esquadra brasileira em
construcao.

No dia 17 de abril de 1910 esses militares retornaram para o Brasil, oriundos da Europa,
desembarcaram na cidade do Rio de Janeiro e trouxeram na bagagem os modelos dos uniformes
escoteiros ingleses e os ideais de Baden-Powell. Em 14 de junho do mesmo ano, na cidade do Rio
de Janeiro, o grupo logo se organizou para fundar a primeira associagdo escoteira, chamada de
Centro de Boys Scouts do Brasil. Infelizmente por diversas razdes, a existéncia desse centro foi
curta.

A partir de 1915 surgiram outros nucleos Escoteiros por todo o pais. O principal deles foi a
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Associagdo Brasileira de Escoteiros (ABE) em Sao Paulo, que espalhou o Movimento Escoteiro por
todo o pais. O Escotismo ganhou verdadeira amplitude nacional em 1924, com a fundagdo da Unido
dos Escoteiros do Brasil (UEB) no Rio de Janeiro, como unificadora dos grupos e nucleos
Escoteiros espalhados pelo Brasil.

No Brasil o escotismo s6 pode ser praticado no Brasil por pessoas fisicas ou juridicas
autorizadas pela UEB(Unido dos escoteiros do Brasil), como asseguram o Decreto n°® 5.497, de 23
de julho 1928 e conforme o Decreto-Lei n°® 8.828, de 24 de Janeiro de 1946, o Escotismo foi
reconhecido no pais como uma instituicdo extraescolar. Pela sua natureza, enquadra se entre as
instituigdes escolares que visavam complementar a educagao formal nas unidades de ensino formal,
o0 que se configurava como um procedimento comum no Brasil da redemocratizacdo de 1946, apos
o Estado Novo de 1937.

O decreto que faz o escotismo tornar-se reconhecido ¢ de n°® 3.297, e em 24 de janeiro de

1946, ¢ reconhecido no pais como institui¢ao extraescolar, conforme Decreto-Lei de n°® 8.828.

Art. 1° — Fica reconhecida a Unido dos Escoteiros do Brasil no seu carater de institui¢ao
destinada a educag@o extraescolar, como 6rgdo maximo de escotismo brasileiro.

Art. 2° — A Unido dos Escoteiros do Brasil mantera sua organizagdo propria com direito
exclusivo ao porte e uso dos uniformes, emblemas, distintivos, insignias e terminologia
adotados nos seus regimentos e necessarios a metodologia escoteira.[...].

Ainda referente a Leis a nivel nacional também temos o Projeto de Lei n® 7532-B, 2010,
Sr © Otavio Leite, institui o dia 23 de abril como o Dia Nacional do Escoteiro. Ja no dia 15 de
janeiro de 2018, foi promulgado pelo Presidente da Republica Michel Temer a Lei n® 13.621, que
oficializa o Dia Nacional do Escotismo, a ser celebrado anualmente no dia 23 de abril. O projeto de
lei complementar proposto pelo deputado federal Otavio Leite (PSDB/RJ), que havia sido aprovado

na Comissao de Educagao, Cultura e Esporte em maio de 2017.

A organizagdo da UEB(Unido dos Escoteiros do Brasil) se divide em trés niveis:
> O Nacional: com autoridade em todo o territério nacional, ¢ dirigido pela Diretoria
Executiva Nacional, com sede em Curitiba (PR);
> O Regional: denominado Regido Escoteira, abrange um Estado brasileira e atua como uma
filial do nivel nacional, sendo formado por Diretorias eleitas localmente.
> O Local: constituido pelos grupos escoteiros e segdes escoteiras autonomas. ¢ no local onde
acontece a pratica do escotismo e o contato direto com os jovens.

O Escotismo também se organiza em Modalidades, a saber (POR — Regra 014, p.17, 2013):
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a) Modalidade Basica, em que predominam as atividades em terra e o ambiente mateiro;

b) Modalidade do Mar, em que predominam as atividades orientadas para marinharia e o
ambiente nautico;

¢) Modalidade do Ar, em que predominam as atividades orientadas para a aviagdo e o
ambiente aeronautico [...].

O Escotismo est4 organizado em Ramos, de acordo com as faixas etarias (POR — Regra 013,
p.17,2013):

a) Ramo Lobinho, para meninos e meninas de 6 anos e meio (desde que alfabetizados) a 10
anos, [...];

b) Ramo Escoteiro, para rapazes e mogas de 11 a 14 anos, [...];

¢) Ramo Sénior, para rapazes e mogas de 15 a 17 anos, [...]; e

d) Ramo Pioneiro, para rapazes e mogas de 18 a 21 anos (incompletos), [...].

O Movimento Escoteiro ¢ uma organizacao do terceiro setor sem fins lucrativos, que atende
criangas, adolescentes e jovens por meio de um programa educativo proprio, presente ha mais de
100 anos no Brasil. No ano de 2018 somamos 107.040 escoteiros/as, reunidos em 1533 unidades
escoteiras locais, em 722 cidades espalhadas em todo o territdrio nacional.

Segundo a UEB (Unido dos Escoteiros do Brasil, 2018), o movimento atende o numero de
107.040 de escoteiros, atuando em 1533 unidades escoteiras locais, em 722 cidades espalhadas em
todo o territorio nacional. Também contamos com a participacao de 27.061 voluntarios adultos, que

acompanham e auxiliam em todo o desenvolvimento pessoal dos escoteiros.

1.2 O Grupo Escoteiro 143° Gemar Guapimirim, um grupo escoteiro local

O grupo escoteiro é a unidade onde de desenvolve o escotismo. E organizagdo como uma
sociedade civil, em que os pais ou responsaveis pelos jovens sdo os socios contribuintes, € com
objetivo de oferecer a pratica do escoteiro aos jovens, que sao os socios beneficiarios.

Para o ingresso ou a renovagao de um membro juvenil ou adulto num determinado grupo
escoteiro € necessario fazer um pagamento de uma taxa anual a UEB (Unido dos Escoteiros do
Brasil). Essa taxa garante o direito de ter um seguro de vida(indeniza¢do ou reembolso), participar
das atividades externas e dos eventos escoteiros ¢ também tem descontos em varias lojas
conveniadas com o UEB. A UEB (Unido dos Escoteiros do Brasil) conta com um Programa de
isencdo para o pagamento dessa taxa. Aqueles que tém Bolsa Familia ou esta vinculado a algum
programa assistencial do governo, fica isento do pagamento dessa taxa.

Cada grupo escoteiro adota o nome de um patrono ou outra denominagdo que seja

significativa, e adotard um emblema a ser usado no seu lengco. Também sao designados um numeral
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ordinario, que serd o numero referente ao grupo escoteiro local. Esse nimero ¢ atribuido pela
diretoria regional, seguido da combinagao de duas letras que identificam a Regido Escoteira.

Para fazer as necessidades de administragdo, infraestrutura, equipamentos e material, entre
outras, o grupo possui diferentes 6rgaos, com diferentes fungdes e competéncias.

Sao elas:

* ASSEMBLEIA DE GRUPO: Orgio méaximo do grupo, formado por todos os socios
adultos do grupo incluindo pais, colaboradores e pioneiros, € que se retine ordinariamente uma vez
por ano.

* DIRETORA DO GRUPO: Orgio executivo do grupo, eleito pela assembleia dentre os
seus membros, para mandato de dois anos.

* COMISSAO FISCAL: Orgio de fiscalizagdo e orientagdo financeira e patrimonial, eleito
pela assembleia para mandato de dois anos, € que da parecer sobre as contas da diretoria.

* SECOES DE GRUPO ESCOTEIRO: ALCATEIA - TROPA ESCOTEIRA - TROPA
SENIOR — CLA PIONEIRO: As segdes do grupo sdo subordinadas a Diretoria do grupo. Cada
secdo tem uma equipe de escotistas para orientd-lo, tem o seu Conselho de Pais para apoia-los, e
reune um numero limitado de crengas ou jovens de um determinado Ramo.

Para a funcionalidade de um grupo escoteiro sdo necessarias adultos que assumam as
funcdes de administragdo (dirigentes) e o trabalho diretamente com os membros juvenis (
escotistas).

Existem particularidades de cada grupo escoteiro, e elas estdo definidas no estatuto ou
regulamento do grupo.

Em relagdo aos espacos em que o grupo pode utilizar como sendo sede, pode ser um espago
particular, ou seja, o grupo tem ou adquire o espago com recurso proprio ou pode ganhar como
doagdo. Também existe a possibilidade do grupo conseguir através de parcerias com algum o6rgao
publico ou at¢ mesmo privado, como por exemplo, escolas, faculdades, igrejas, sitio, a utilizagao
desse espaco vai depender da necessidade e disponibilidade para o empréstimo dessas areas.

Todo grupo necessita adquirir recursos financeiros para o custeio de despesas ou manutengao
de atividades do grupo. Além dos recursos financeiros também serdo necessario 0s recursos
materiais para suprir uma necessidade ou adquirir algum bem (barracas, por exemplo) ou servigo
(transporte, por exemplo). A captacdo desses recursos, chegam através de cobrancas de
mensalidades, eventos que o proprio GE realiza para obtencao desses recursos e também conta com
a solicitagao de recursos através de parcerias com empresas € ou patrocinadores.

Os pais, como socios, sao muito importantes para o funcionamento do grupo. E o sucesso do

grupo escoteiro depende, também, da participagdo e apoio dos pais.
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No dia 28 de outubro de 2017 iniciaram as atividades do Grupo Escoteiro 143° Gemar
Guapimirim, apds o recebimento da autorizagdo provisoria de funcionamento do movimento
escoteiro, cedido pela UEB-Regional/RJ.

O local utilizado para a realizacao das atividades foi a Igreja Menino Jesus de Praga, sediado
na rua jos¢ maria da silva, s/n, no Vale das Pedrinhas, no municipio de Guapimirim. Esse espago foi
cedido pelo padre Michel.

Apos trés meses nesta fase provisoria de funcionamento o Grupo Escoteiro 143° formalizou
a sua fundacgdo do grupo. Participam da sua fundagdo os seguintes grupos: GE 37° Fernao dias Paes
Leme; GE 129° do Mar Sao Jodo da Barra; GE 11° Siqueira Campos; o Clube Desbravador Crescer;
Representante da APA Guapimirim — ICMBio-MMA; Coordenador Distrital da regido serrana, Sr °
Luis Custodio e o Representante da UEB-RJ, Sr © André Santos Carreira.

Durante a fundacao do grupo realizou-se uma assembleia do grupo, que tinha por objetivo
escolher os membros que fariam parte da diretoria e comissdo fiscal do grupo. Foi apresentada
somente uma chapa para votagdo, composta pela chefe Luciana como Diretora Presidente, chefe
Anderson como Diretor de Métodos Educacionais e chefe Alessandra como Diretora Administrativa
e Financeira. Essa chapa foi aprovada por um periodo de dois anos.

O lengo do Grupo Escoteiro 143 o seu emblema tem uma funcionalidade adicional de
orientacdo, devido a existéncia da carta nautica da APA Guapimirim / ESEC (Estacdo ecoldgica) da
Guanabara e o Mapa de Trilhas do Parnaso-sede Guapimirim, impressos no interior do lenco.

Em janeiro deste ano (2020), foi realizado novamente uma assembleia de grupo, para além
das apresentagdes dos relatérios administrativos e financeiros também foi realizado a votacao de
diretoria e comissdo fiscal do grupo escoteiro. S6 foi apresentada uma Unica chapa. Composta para
o cargo de Presidente: Luciana, para o cargo de Diretor de Métodos Educacionais: Anderson e para
o cargo de Diretora Administrativa e Financeira: Fernanda. Foi aprovada por unanimidade por um
periodo de dois anos (2020-2021).

No dia 11 de junho de 2019 o grupo ganhou uma mog¢ao de aplausos da Camara municipal
de Guapimirim, feita pelo vereador Halter Pitter dos Santos, pela representacdo da participacdo do
grupo no Grande Jogo Regional Escoteiro 2019, realizado na cidade do RJ.

O grupo sendo comprometido com o meio ambiente atua como membro do Conselho
Municipal do Parque Nacional da Serra dos Orgios — CONPARSANO. Esse compromisso ocorre
do dia 03 de junho de 2019 até o dia 31 de maio de 2022. Exercemos o cargo de 14° suplente.

Atualmente o grupo escoteiro esta localizado na Escola Municipal Fazenda Sernambetiba e
temos a parceria da Prefeitura de Guapimirim que disponibilizou o espaco para que o grupo possa

continuar a sua atua¢do perante a comunidade e ¢ composto por 10 membros adultos (entre
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dirigentes e escotista), 24 jovens pertencente ao ramo escoteiro (jovens com 10 a 14 anos),12
criangas pertencentes ao ramo lobo (criangas 6,5 a 10 anos),08 jovens pertencente ao ramo sénior
(jovens com 15 a 17 anos) e 2 jovens pertencente ao ramo pioneiro (jovens de 18 a 21 anos).

As atividades acontecem nos fins de semana, utilizando a propria estrutura da escola,
incentivando os jovens a se descobrirem, se conhecerem e desenvolverem relacionamentos sociais e
afetivos, aprenderem pela agdo, assumirem suas responsabilidades e tomarem suas decisdes,

aprendem a trabalharem em equipe e desenvolverem suas habilidades.

1.3 O Programa Educativo: visa atender o Propésito, os Principios e 0 Método Escoteiro, pontos

fundamentais para a pratica do Escotismo

O movimento escoteiro ¢ um movimento feito de jovens para o jovem e conta com a
participagdo e colaboragio de adultos. E um movimento de educagio ndo formal, que se preocupa
em complementar a formacao que cada crianga e jovens recebe da sua familia e da sua escola, que
tem o objetivo de formar um cidaddo de carater e com participag@o ativa na sociedade.

O proposito que o escotismo traz ¢ o desenvolvimento proprio do jovem, ajudando-o a para
que ele possa realizar suas potencialidades no carater fisico, espiritual, intelectual, social e afetivo,
como um cidadao responsavel e participante na comunidade em que vive.

A proposta do escotismo acontece por meio de um sistema de valores baseado na Promessa
e na Lei Escoteira, e através da convivéncia e da pratica do trabalho em equipe, preocupag¢do com o
meio ambiente e de viver uma vida ao ar livre, fazendo com que o jovem assuma seu proprio
desenvolvimento, vive um compromisso com a educagdo permanente, tornando-se um exemplo de
fraternidade, lealdade, responsabilidade, respeito e disciplina perante ele, a sua familia e a sua
comunidade.

Segundo a UEB (POR — Regra 004, p.12, 2013), promessa escoteira é: “PROMETO, PELA
MINHA HONRA, FAZER O MELHOR POSSIVEL PARA: CUMPRIR MEUS DEVERES PARA
COM DEUS E MINHA PATRIA; AJUDAR O PROXIMO EM TODA E QUALQUER
OCASIAO; OBEDECER A LEI ESCOTEIRA”.

Essa promessa escoteira ¢ valida para os ramos escoteiros, seniores ¢ pioneiro. J4 no Ramo
Lobo em vez de falar “prometo pela minha honra”, fala-se “prometo fazer o melhor possivel”,
também diz em obedecer a Lei do Lobinho e praticar uma boa ac¢do todos os dias. A promessa dos
escotistas e dirigentes ¢ a mesma dos escoteiro, s6 no final que acrescenta “servir a UEB (Unido dos
Escoteiros do Brasil).”

Além da promessa escoteira o escotismo também se desenvolve baseado na Lei Escoteira.



15

Quando Baden-Powell idealizou a Lei Escoteira, decidiu nao estabelecer leis proibitivas, mas sim
conceitos para formacdo de em bom cidaddo, para que, assim, o jovem escoteiro tivesse onde se
espelhar e pudesse se orientar.

Segundo Baden-Powell (1907), as Leis Escoteiras sao (POR — Regra 008, p.13, 2013):

1.0 Escoteiro tem uma s6 palavra; sua honra vale mais do que a propria vida;

2.0 Escoteiro ¢ leal; 3.0 Escoteiro esta sempre alerta para ajudar o proximo e pratica
diariamente uma boa acgao; 4.0 Escoteiro ¢ amigo de todos e irmao dos demais Escoteiros;
5.0 Escoteiro ¢ cortés; 6.0 Escoteiro ¢ bom para os animais e as plantas; 7.0 Escoteiro é
obediente e disciplinado; 8.0 Escoteiro ¢ alegre e sorri nas dificuldades; 9.0 Escoteiro ¢
econdmico e respeita o bem alheio; 10.0 Escoteiro ¢ limpo de corpo e alma.

De acordo com a Organizacdo Mundial do Movimento Escoteiro (WOSM) definicdo dos
principios do escotismo, sdo:

1. Dever para com Deus (crenga e vivéncia de uma fé, independentemente de qual seja); 2.
Dever para com os outros (participagdo na sociedade, boa agao, servigo ao proximo);

3. Dever para consigo proprio (crescimento saudavel e autodesenvolvimento).

O Método Escoteiro ¢ um sistema de progressdo que tem a intencdo de estimular as
capacidades e interesses de cada jovem. Isso acontece através de desafios a serem superados, de
criar autonomia ao viver as aventuras, do incentivo a exploragdo, a realizacao de descobertas, a
experimentar coisas novas, inventar e desenvolver a capacidade de achar solucdes; mas sempre
respeitando individualmente os limites de cada jovem.

Esse sistema de progressao depende da combinacao de cinco elementos para acontecer:

= Aceitagdo da Lei e da Promessa Escoteira; Aprender fazendo; Vida em equipe;

Atividades progressivas, atraentes e variadas; Desenvolvimento pessoal com orientagao individual;

Capitulo 2 - Praticas educativas escoteiras aplicada para a socializacdo de criancas e jovens
no contexto de vulnerabilidade social dentro do grupo escoteiro 143°

O Escotismo, como movimento de formacdo, facilita a socializagdo do jovem
desenvolvendo uma responsabilidade mais consciente de sua participacdo na vida da sociedade,
pois ¢ muito dificil vivermos sozinho. Integrd-lo na comunidade em convivéncia com outras
pessoas, aprendendo a trabalhar em equipe como sendo uma pega importante no desenvolvimento

do jovem, portanto torna-se mais eficiente nas suas acdes dirigidas a sua propria comunidade.

O Programa Escoteiro tem um propoésito bastante estimulador de quebra de paradigmas na
formacdo de jovens, enquanto contribuicdo para que este jovem assuma O seu proprio
desenvolvimento, seja do carater, do fisico, do intelectual, do espiritual, do social e/ou
afetivo, incentivando-o a realizar suas plenas potencialidades como sujeitos responsaveis,
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participantes e uteis, conforme defini¢do do Propdsito Educativo — UEB (2000, p. 14).

2.1 Municipio de Guapimirim: Contexto historico e social

No periodo colonial, entre os séculos 16 e 18, Guapimirim ganhou visibilidade com o
aparecimento da Serra dos Orgos e do Rio Guapimirim em mapas e cartografias da época. Em
1755, por meio de um alvard, foi criada, a Freguesia de Nossa Senhora D’Ajuda de Aguapehy-
Mirim, anexada a Vila de Santo Antonio de S& de Macuco. Guapimirim que era considerado um
distrito depois de um alvard, no ano de 1892 foi incorporada e ficou subordinada ao Municipio de
Magé.

No ano de 1990, depois de um plebiscito, Guapimirim foi desmembrado do Municipio de
Magé e teve a sua emancipagdo politica, ou seja, deixou de ser um distrito e se tornou um
Municipio. A Lei que consagrou essa emancipacao foi: Lei estadual n® 1.772 de 21 de dezembro de
1990. A sede desse novo distrito, foi instalado no ano de 1993, a partir das eleigdes ocorridas no
ano anterior. O primeiro prefeito de Guapimirim foi Nelson Costa Melo.

Sobre o contexto social, de acordo com os dados do IBGE (2010): O Indice de
Desenvolvimento Humano (IDHM) - Guapimirim ¢ 0,698, em 2010, o que situa esse municipio na faixa
de Desenvolvimento Humano Médio (IDHM entre 0,600 e 0,699). A dimensdo que mais contribui para
o IDHM do municipio é Longevidade, com indice de 0,812, seguida de Renda, com indice de 0,692, ¢
de Educagdo, com indice de 0,604. O municipio ocupa a 1969* posi¢ao entre os 5.565 municipios

brasileiros segundo o IDHM.

2.2 Vulnerabilidade social: contextualizando dentro da comunidade em que o grupo escoteiro

esta inserido

A vulnerabilidade social apresenta diversos fatores que sdo responsaveis pela exclusao
social de uma parte da populag@o ou dos individuos, podemos citar as questdes histdricas, de raca,
de género e de orientacdo sexual. Essas questdes fazem com que diversos individuos se sintam
desprivilegiados por ndo terei as mesmas oportunidades e representatividade que outros individuos.

Para enfatizar o conceito de vulnerabilidade social, Cuoghi e Leoneti citam Monteiro:

A vulnerabilidade social ¢ um conceito em construgdo que se desenvolveu nas ultimas
décadas, passando de sua defini¢do de deficiéncia economica a de exposi¢do a riscos de
diferentes tipos, como saude, cultura e educagdo. Além disso, o conceito envolve sempre a
relagdo entre varios grupos e a comunidade, sendo, atualmente, relacionado a capacidade
do individuo de ter mobilidade social (MONTEIRO, 2011, apud CUOGHI, K. G
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LEONETI A.B., 2015, p.18)

Uma das maneiras mais eficazes para tirar os individuos da situagdo de vulnerabilidade
social ¢ através de investimento em educagdao. E por meio dela que podemos adquirir novos

conhecimento.

A educagdo assume o papel, desde as ultimas décadas do século XX, de referencial para
perspectivas concretas de crescimento econdmico e competitividade nos mercados
globalizados. Nos atuais cenarios, onde a qualidade do conhecimento da populagdo
constitui um fator diferenciador, ter individuos qualificados ¢ preparados academicamente
certamente significard caminhos abertos para o avango tecnoldgico, econdmico e social. A
educagdo pode ser uma estratégia para diminuir as desigualdades, [...](TCE RJ, 2004, p.26).

Em relagdo a vulnerabilidade social no Municipio de Guapimirim, o Censo Demografico de
2010 revelou alguns indicadores sobre criangas e jovens, entre eles: tivemos uma queda na taxa de
16,72% de mortalidade infantil para cada 1000 criangas nascidas vivas nos primeiros anos de vida.
Em 2000 e 2010, criancas de 0 & 5 anos que ndo frequentavam a escola ou creche, passou de
79,26% em 2000 para 60% em 2010; Em 2010, aproximadamente 97% das criancas e adolescentes
entre 6 e 14 anos frequentavam a escola, sendo 2.40% estavam fora da escola; ja no grupo de jovens
de 15 a 24 anos, o percentual de individuos que ndo estavam estudando, ndo trabalhavam e eram

vulneraveis foi de 16,20% em 2000 para 12,27% em 2010; (IBGE, 2010).

2.3 Jovens “elitizados”: Processo de desconstrucio

Essa ideia manifesta-se, devido aos custos altos das atividades do movimento escoteiro.
Esses custos deriva-se das atividades externas, dos acampamentos e dos eventos a nivel regional,
nacional e até internacionais. Pensando nisso a UEB(unido dos Escoteiros do Brasil) tem um
programa de isen¢do da taxa anual para o jovem em situacdo de vulnerabilidade social que deseja
ser um escoteiro ou se manter como um membro escoteiro. Em virtude, cabe a cada grupo escoteiro
promover campanhas financeiras para custear a permanéncia desses jovens vulneraveis dentro do
movimento.

Para finalizarmos sobre o conceito do jovem escoteiro ser elitizado, cabe ressaltar, que para
aqueles que ndo conhecem o movimento escoteiro esse pensamento ¢ veridico, mas quando se

conhece o movimento, logo se vé que esse pensamento ¢ somente no sentido conotativo.

2.4 Socializaciao: Processo de torna-se um sujeito na sociedade
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A socializagdo ¢ o ato de tornar-se sujeito na sociedade, de se reunir e viver em sociedade. E
a assimilacdo de habitos caracteristicos do seu grupo social e que passa por um processo, através do
qual o individuo se torna um membro funcional de uma comunidade, assimilando a cultura que lhe
¢ propria.

E dessa constante troca de experiéncias que nos formamos como seres sociais, construimos
nossas identidades e construimos a nossa identidade cultural como sujeito dentro de uma sociedade.
Dentro dessa identidade cultural vivenciamos os costumes, as crengas, as normas ¢ os valores
impostos pela sociedade em que estamos inseridos. Porém ndo atuamos como sujeitos passivos
nessa convivéncia, pois realizamos acdes e possuimos vontades individuais, que nos movem em
varias direcOes baseados nas nossas experiéncias e interagdes sociais.

Suely Pinto (2006, p.12) descreve na sua tese, o que os autores Berger e Luckmann analisam

sobre a socializacdo em uma sociedade,

0 homem ndo nasce membro de uma determinada sociedade, mas com predisposi¢do para a
sociabilidade e para se tornar membro dessa sociedade. Para os autores, interiorizag@o ¢ o
ponto inicial deste processo, a saber, a apreensdo ou interpretacdo imediata de um
acontecimento objetivo como dotado de sentido, isto é, a apreensdo do mundo como
realidade social dotada de sentido.

Suely Pinto cita Berger e Luckman sobre a defini¢ao desses referente a socializagdao primaria

e secundaria:

ha a socializagdo primaria e secundaria. A primaria € a primeira socializacdo que o
individuo experimenta na infincia, e em virtude da qual torna-se membro da sociedade. A
secundaria ¢ qualquer processo subsequente que introduz um individuo ja socializado em
novos setores do mundo objetivo de sua sociedade (BERGER ¢ LUCKMAN 2001 apud
Pinto S., 2006, p.13).

2.5 A socializacio entre o jovem escoteiro e a sua comunidade

Vivemos em comunidade proxima - nosso bairro e nossa cidade, mas também somos parte
de uma comunidade mais distante e ampla, que ¢ o Estado onde vivemos e o Brasil, nosso pais.
Além disso, também fazemos parte de uma comunidade maior, que também tem que resolver muita
coisa em comum, ¢ que ¢ formada por todos que vivem em nosso Planeta.

Como resultado de uma parceria que o Grupo Escoteiro 143° realizou com a Secretaria
Municipal de Educagdo do Municipio de Guapimirim a sede do grupo esta inserida dentro da Escola
Municipal Fazenda Sernambetiba, que além de disponibilizar o espaco e a propria estrutura da

escola para que o grupo escoteiro possa proporcionar as criancas e adolescentes da rede publica de
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ensino o contato com o Método e a pratica escoteira, a comunidade em torno também ¢ beneficiada,
pois um dos conteidos de Programa Educativo do movimento escoteiro, visa contribuir para
formagdo de cidaddos ativos, agentes de melhorias em suas comunidades e também pelas acdes e
servicos comunitarios que o escotismo desenvolve na comunidade em que o grupo escoteiro esta
inserido.

Segundo Thomé (2006), citado por Santos (2010, p. 26), afirma que:

O escotismo foi, por sem duvida, uma das inven¢des mais geniais que t€ém surgido no
campo pedagdgico, pois ¢ experiéncia de educagdo cristd em plena vida”. A primeira das
finalidades do escotismo ¢é fazer do jovem ‘o homem do dever’, o homem que tem um
corpo de principios morais aos quais da preeminéncia e que a eles de mantém fiel pelo
compromisso de honra [...] (THOME 2006).

A UEB (Unido dos Escoteiros do Brasil) sendo tdo comprometida em incentivar a participagao
comunitdria ativa e visando contribuir para a constru¢do de uma sociedade justa, participativa e fraterna
tem no seu POR (2013, p.18) uma Regra (019),que considera o servigo ao proximo de suma

importancia:

I - A boa agédo diaria e o servigo ao proximo e a comunidade sdo deveres comuns a todos os
membros do Movimento Escoteiro, individual ou coletivamente.|..];

Durante todo o ano o Grupo Escoteiro 143° através do programa educativo, realiza varias
atividades que tem por objetivo a integragio e colaboragdo dos escoteiros com a sociedade. E uma
oportunidade para que os jovens realizem atividades de servigo, sendo estimulados a se envolverem com
a comunidade, criando consciéncia coletiva e desenvolvendo a lideranga e proatividade. Algumas das
atividades desenvolvidas no decorrer do ano sdo:

o Atividade de arrecadagdo de alimentos: O II Escoteiro Esperanca, no ano de 2019,
arrecadou um total de 264,5 kg de alimentos, que foram doados para duas institui¢des de caridades, com
o intuito de serem distribuidos para familias em situagdo de vulnerabilidade social na comunidade.

® Atividade Comunitaria: Em parceria com o Prefeitura de Guapimirim, o GE participa de
acgoes sociais, dando suporte voluntariado para viabilizar os eventos de “Acdo da Cidadania”; Também
realizamos visitas em lar de idosos; Foi implementado na escola em que o GE esta sediado o projeto
“Roda de Conversa”, que conta com a participacdo voluntaria de uma Psicdloga Clinica, sendo aberto
para todos os Jovens da Comunidade.

A UEB (2018), “todos os anos realiza um Mutirdo Nacional Escoteiro de A¢do Comunitéria,
popularmente conhecido como MutCom, ¢ uma atividade de mobilizagdo nacional voltada a

integracao e colaboracdo dos Escoteiros do Brasil com a sociedade.”

A proposta do Grupo Escoteiro 143°, como sendo um grupo sem fins lucrativos e inserido
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numa comunidade que vive num contexto de vulnerabilidade social, e atuando em parceria com a
prefeitura e realizando projetos sociais, contribui com o propdsito do movimento escoteiro de
empoderar criangas, adolescentes e jovens para a constru¢do de um futuro mais justo, igualitario e

promissor, impactando positivamente a comunidade em que ele esta inserido.

3 Marco Metodologico — Analise dos resultados

A ideia da pesquisa ¢ de uma investigacdo atenta a intervencdo das atividades com a
realizagdo de um estudo tedrico-pratico envolvendo-se mutuamente o entendimento contextualizado
na situacdo da vulnerabilidade social de criangas e jovens no contexto da socializagdo e

proporcionado pelo escotismo como educagdo ndo formal.

3.1 Tipologia da pesquisa

A presente pesquisa pode ser classificada quantos aos objetivos, como sendo descritiva
exploratdria. J4 quanto a abordagem foram apresentados os aspectos qualitativos. E referente aos

procedimentos foram utilizadas as pesquisas: bibliografica, documental.

O questionario semiestruturado:

Doravante de uma relagdo fixa de perguntas destinadas a uma quantidade de membros do
movimento escoteiro do Grupo Escoteiro 143° Gemar Guapimirim da cidade de Guapimirim/RJ,
foram desenvolvidos questionarios semiestruturados, constante no Apéndice A ¢ B da pesquisa,
conforme Instrumento de Coleta de Dados 01/2020 e 02/2020.

Segundo Gil (1999, p. 124),a defini¢do de questionario:

O questionario, segundo Gil (1999, p.128), pode ser definido como a técnica de
investigacdo composta por um numero mais ou menos elevado de questdes apresentadas
por escrito as pessoas, tendo por objetivo o conhecimento de opinides, crengas,
sentimentos, interesses, expectativas, etc. (EVIDENCIA, 2011, p . 10).

Interessasse saber que os questionarios semiestruturados sdo utilizados para averiguar as
ideias das pessoas sobre certos assuntos ¢ dialoga com questdes fechadas e questdes abertas, que
serdo utilizadas no desenvolvimento deste trabalho.

As perguntas podem ser classificadas em perguntas abertas e em perguntas fechadas:

As perguntas abertas sdo aquelas que permitem liberdade ilimitada de respostas ao
informante. Nelas poderd ser utilizada linguagem propria do respondente. Elas trazem a
vantagem de ndo haver influéncia das respostas pré-estabelecidas pelo pesquisador, pois o
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informante escrevera aquilo que lhe vier a mente. J4 as perguntas fechadas trardo
alternativas especificas para que o informante escolha uma delas. Tém como aspecto
negativo a limitagdo das possibilidades de respostas, restringindo, pois, as possibilidades de
manifestagdo do interrogado. (EVIDENCIA, 2011, p . 12).

A observacao:

Considerada um procedimento cientifico, como uma técnica de coleta dados, que além de
ver o ouvir, também examina os fatos ou fendmenos a serem estudados. Consiste num elemento
basico de uma investigacdo, muito utilizada numa pesquisa de campo como abordagem qualitativa e
podendo pertencer a uma pesquisa acordado com outras técnicas ou de forma particular.

Enquanto técnica cientifica deve apresentar a um propdsito elaborado de uma pesquisa,
sendo, planejada sistematicamente, registrada metodicamente e esta sujeita a verificacdes e
controles sobre a validade e seguranca.

Segundo Lakatos & Marconi(1992), a observacao direta intensiva ¢ um tipo de observagio
que"[...] utiliza os sentidos na obten¢do de determinados aspectos da realidade. Nao consiste apenas
em ver e ouvir, mas também examinar fatos ou fenomenos que se deseja estudar".

Sobre o tema, Minayo cita Schwartz & Schwartz, que propdem a seguinte formulagao:

Definimos observagdo participante como um processo pelo qual mantém-se a presenga do
observador numa situac¢do social, com a finalidade de realizar uma investigagdo cientifica.
O observador esta em relagdo face a face com os observados, e ao participar da vida deles,
no seu cenario cultural, colhe dados. Assim o observador é parte do contexto sob
observacdo, ao mesmo tempo modificando e sendo modificado por esse contexto.
(SCHWARTZ & SCHWARTZ 1955, p. 355 apud MINAYO, p.273 e 274)

A observacdo estimada foi de ‘Participante Total’, devido a observadora ja ser imersa no
grupo observado. Além de vivenciar experiéncia direta com o grupo, também partilha momentos

com eles, possibilitando obter uma perspectiva holistica e natural das matérias a serem estudadas.

Publico alvo da pesquisa:

Incluso no GE 143° temos: 10 membros adultos (entre dirigentes e escotista), 24 jovens
pertencente ao ramo escoteiros (jovens com 10 a 14 anos),12 criancas pertencentes ao ramo lobo
(criangas 6,5 a 10 anos),08 jovens pertencente ao ramo sénior (jovens com 15 a 17 anos) e 2 jovens
pertencente ao ramo pioneiro (jovens de 18 a 21 anos) registrados na UEB.

Foram deliberados para o desenvolvimento deste estudo para responderem aos questionarios

semiestruturados (Apéndice-A e B) todos os membros supracitados, por se tratarem de sujeitos que
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apresentam pelo menos um aspecto comum ou uma caracteristica homogénea relevante para os
objetivos desta pesquisa.

Para aplicagdo dos instrumentos de dados (Apéndice-A e B) para responderem aos
questionarios, considera-se a participacdo dos Pais, € ou responsaveis e os escotistas dos jovens
atuantes no GE. Vale-se dizer que essa colaboracao ¢ de suma importancia para o desenvolvimento
da pesquisa, pois esses investigados atuam como expectador dos jovens que vivenciam o

movimento escoteiro.

A fase exploratoria:

Notando-se em produzir a pesquisa como um processo que sucedeu por varias fases que
estiveram relacionadas entre si, mas que transcorreu de forma equilibrada podendo-se dizer que nao
executou a uma regra, mas sim atingindo varias fases interligadas.

Foram executadas pesquisas bibliograficas, documentais e etnometodologica em arquivos
pessoais do objeto de estudo para que conseguisse estabelecer informacdes que fossem favorecer
para constituir tematicas relevante para o processamento da coleta de dados.

O material foi manuseado e organizado dentro de um contexto apropriado de forma que
atendesse a escolha e a caracterizagdo do objeto de estudo em suas atividades, como também a
escolha do publico-alvo para responder aos questionarios e entrevistas € a descricdo contextual e
histérico do movimento escoteiro sobre a socializagao dos jovens.

Segundo informagdes constatados nos arquivos do Grupo Escoteiro 143°, deliberou-se o
perfil dos jovens que responderiam aos questiondrios, optando-se pelo estudo em todos os ramos,
sao eles: Lobo, Escoteiros, Séniores e Pioneiros e, por conseguinte a escolha de seus respectivos
pais e ou responsaveis e dos dirigentes e chefes escoteiros.

Em relacdo as praticas escoteiras concernente ao desenvolvimento e interagdo socidvel com
0s seus praticantes, a analise exploratéria sucedeu com visitas periddicas da pesquisadora nas
atividades realizadas pelo grupo escoteiro, durante suas praticas habituais.

Finalizando o desenvolvimento das etapas exploratorias, fez-se um levantamento do material
sobre a situagdo de vulnerabilidade social no Municipio de Guapimirim e prevaleceu a selecao dos

conteudos para as analises comparativas dos resultados.

Coleta de dados:

A coleta de dados ¢ um processo que visa reunir os dados para uso secundario por meio de

técnicas especificas de pesquisa.
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Esses dados sdo utilizados para tarefas de pesquisa, planejamento, estudol...]
(MARTINS,2009). Também efetuamos a coleta de dados através, dos elementos impressos como
jornais, revistas, arquivos histdricos, livros, diarios, dados estatisticos, biografias.

Referente a utiliza¢do de instrumentos de documentos para a coleta de dados Darlei Simioni

cita Gil (1995, p. 158):

As fontes escritas na maioria das vezes sdo muito ricas e ajudam o pesquisador a ndo perder
tanto tempo na hora da busca de material em campo, sabendo que em algumas
circunstancias s6 é possivel a investigacdo social através de documentos. (GIL, 1995, p.
158 apud SIMIONI, 2010).

A coleta de dados foi realizada por meio da aplicagdo de um questionario on-line da
plataforma Whatsapp, enviado no periodo de abril a maio de 2020.

O instrumento abarcou questdes voltadas a identificar as motivagdes para participar do
movimento escoteiro, sua importancia; gostos dos participantes dentro do movimento; como o
movimento escoteiro esteve (ou estd) envolvido no desenvolvimento da cidadania, seja em sua vida
académica, profissional e/ou pessoal; e de que forma a perspicacia do processo de socializagao foi
(ou ¢) afetada pela participacdo no Movimento.

Os questionarios integram os instrumentos da coleta de dados encontram-se na integra como
apéndices “A” e “B” respectivamente.

Devido a uma pandemia que se instalou sobre o mundo, ocasionou-se um isolamento social
para evitar a contaminag¢do e prolifera¢dao do virus Covid-19, o Brasil e todo o seu territorio atuaram
nesse isolamento e conseguinte afetou a coleta de dados dessa pesquisa. Porque o unico meio de
contato com pessoas se faz por intermédio dos meios de comunicacdo, como por exemplo, os
telefones fixos, os telefones celular e os computadores. E infelizmente mais da metade dos jovens
do grupo ndo possuem meios de comunicagdo supracitado e quando possuem, ndo tém acesso a

internet, impossibilitando essa interagao.

3.2 A Aplicacio do escotismo nas criangas e jovens, uma avaliacio

Com as informag¢des obtidas esbogou-se um banco de dados contendo a andlise presentes
nos ICD 01/2020 (Apéndice-A) respondidos pelos entrevistados de todos os Ramos, observando-se
aqueles que puderam participar da pesquisa conseguiram responder positivamente aos
questionamentos propostos, cada qual dentro de suas limitagdes e conhecimentos.

Na andlise do ICD 02/2020 (Apéndice-B) a participacdo dos pais e ou responsaveis foi

unanime constatando-se respostas positivas e significativas no contexto referente os processos da
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socializagdo perante a influéncia do movimento escoteiro sobre os seus filhos.

3.3 A Percepcao da socializacio dos integrantes do Grupo Escoteiro 143°

De acordo com as respostas nos questionarios do ICD 01/2020 (Apéndice-A) a pesquisa
realizada indicou que os jovens escoteiros sao capazes de identificarem no programa educativo
escoteiro o aprendizado a respeito dos processos de socializacdo ocasionado pelas atividades
escoteiras permitindo que eles desenvolvam a consciéncia, conhecimento e criatividade sobre a
questdo da social, ampliam o conhecimento dos problemas que vem acontecendo com a sua
comunidade, gerando reflexos positivos de integragdo, mobilizacdo e desenvolvimento pessoal,
familiar e da sociedade.

Averiguou-se pelas respostas dos entrevistados que as atividades realizadas no Movimento
escoteiro norteia o jovem para o seu autodesenvolvimento e a arcar com responsabilidade, nos seus
aprendizados com bom senso e determinacao para enfrentar as consequéncias de suas decisdes e de seus
atos. Também o jovem escoteiro preocupa-se com a realidade a sua volta, visto que as atividades
realizadas no Mutcom (Movimento de A¢do Comunitdria), que viabiliza ao jovem que busque sua
realizacdo por meio do servi¢o ao proximo, a importancia do servigo comunitario e o interesse dos

jovens em construir um vinculo responsavel e solidario a sua comunidade.

3.4 A Otica dos escotistas em relacio a vulnerabilidade dos jovens escoteiros

Os questionarios dos pais, responsaveis e escotistas num total de doze, foram unanimes e
responderam que os jovens escoteiros quando comparado com os demais jovens apresentam valores
positivos no aprendizado do escotismo e apresentam facilidade para assumirem o seu proprio
desenvolvimento, por considerarem que, por meio da proatividade e da preocupagdo com o proximo
€ com o meio ambiente comprometimento € uma visao de mundo diferente dos demais, pois sao
sempre respeitosos, engajados e participativos das atividades escoteiras.

No perfil deles ¢ natural o respeito, a cordialidade, o comprometimento, a organizagdo ¢ a
capacidade de enfrentar desafios e aprender fazendo, conseguindo passar este ideal para os outros
jovens, sendo compreendida pelos escotistas a capacidade critica e reflexiva para que possam
entender as questdes social, politica, econdmica e ambiental, sendo compartilhada com os
principios da cidadania, da ética e o respeito a natureza e ao proximo.

De acordo com as respostas dos pais, responsaveis e escotistas no ICD 02/2020 (Apéndice-

B), concordam que as ag¢des escoteiras como ferramenta educativa converte os jovens em agentes de
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melhorias e participantes ativos em sua comunidade, e contempla a sociedade em que estdo
inseridos, ajudando-os a formar uma consciéncia coletiva comprometida com o desenvolvimento
sustentavel e, que essas atividades sdo relevantes localmente promovendo assim um impacto
positivo global.

Disseram enxergar também que as atividades escoteiras fomenta o senso critico no
educando ao avaliar problematicas na escala local o que contribui para o exercicio da cidadania e
leva também ao engrandecimento da moral e da ética.

Concluiram que as atividades escoteiras promove a integragdo dos fendmenos sociais e
naturais na investigacdo dos problemas e solu¢des, o que contribui para uma visdo holistica da
realidade, bem como viabiliza tornar os escoteiros aptos para a solucdo dos problemas que surgem
no dia a dia, impulsionados a buscarem o conhecimento com dedicacdo, resiliéncia e precisdo, pois

o conhecimento nao pode ser visto como desmembrado ou apartado.

3.5 A Necessidade de criacio de estratégias que fomentem o ingresso e a permanéncia desses

jovens no grupo escoteiro

A participagdo no Movimento ¢ satisfatorio na vida de seus membros, com relacdo ao
beneficio no aprendizado escolar, e também por seus reflexos na vida pessoal e profissional de seus
membros. O senso de responsabilidade para com seus deveres € retratado no ambiente escolar, onde
os membros do ME (e alunos da escola) salientam maior interesse nas atividades_escolares e seus
componentes curriculares, engajamento com os trabalhos e evidenciam conhecimentos prévios,
muitas vezes trabalhados anteriormente no Grupo Escoteiro. Tém maior destreza de convivéncia em
grupo e respeitam os familiares, vizinhos, professores e funcionarios da escola, contribuindo para a
melhoria do ambiente escolar, como da sua comunidade.

Concluimos a importancia que o movimento escoteiro proporciona na vida do jovem e como
a manuten¢do, permanéncia e o ingresso de novos jovens ¢ fundamental para que esse aprendizado
mantenha-se ciclico. Tendo em vista que o grupo escoteiro ¢ uma instituigdo sem fins lucrativos e
inevitavelmente carece de recursos financeiros ou materiais para prover uma necessidade ou obter
algum bem.

Devido o grupo escoteiro ser possuidores de varios jovens que vivem em vulnerabilidade
social e por isso sdo agraciados pelo UEB com a isen¢do do registro anual, também dentro do grupo
sdo isentos do pagamento de mensalidade e das atividades externas, com isso juntando a
necessidade em criar estratégias e ferramentas para mobilizacdo de recursos financeiros. O grupo

escoteiro promove eventos e campanhas financeiras para captagdo de recursos financeiros € com
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1Ss0 conta com a parceria com estabelecimentos locais € ou comércio de um modo geral, também
contando com doag¢des dos pais e responsaveis , que por sua vez também promovem a captagdo de

recursos, entre amigos e familiares.

4 Consideracoes Finais

De acordo com a investigagdo para explicar nossa indagagdo inicial que era saber se a
aplicagdo do Movimento Escoteiro era ou ndo uma vertente para a socializa¢do de criangas e jovens
vulneraveis, e nesse experimento de avaliar por meios de questionarios semiestruturados,
entrevistas e pela observacgao participante, bem como pelas atividades e praticas escoteiras dentro da
metodologia utilizada pelo escotismo, conseguimos verificar a partir desse estudo que
positivamente o movimento escoteiro colabora para desenvolver a cidadania nas criangas e jovens,
operando como medida social alternativa na complementacdo da sua educagdo. Nos discursos dos
escotistas e dos Pais e ou responsaveis, averigua-se, que as boas praticas escoteiras das questdes
relacionados a cidadania fazem parte do cotidiano dos jovens escoteiros.

Diante do todo apresentado, pode-se assegurar que o objetivo geral e os especificos foram
alcangados na presente pesquisa, na medida em que, ao desenlace, constata-se que o escotismo
como fator na promoc¢do da socializagdo viabiliza aos seus jovens que vivenciam atividades
relacionados com o meio ambiente, ao ar livre, integracdo com a comunidade, e essa convivéncia
com demais pessoas ocasiona amizades, responsabilidades e capacidade de experimentar a vida em
equipe. Consideramos também que por meio dessas atividades o0 movimento escoteiro obtém prestar
para os membros experiéncias Unicas que contribuem para o seu crescimento e desenvolvimento
pessoal e social.

Demonstrou-se que os entrevistados percebem o papel do escotismo nesse trajeto € o
impacto positivo do movimento escoteiro na vida do que frequentam o Grupo Escoteiro 143°, e
tendo em vista, foram criadas estratégias visando a captacdo de recursos financeiros e materiais,
com o intuito da promog¢ao no ingresso, a manuten¢do e a permanéncia dos jovens escoteiros que
encontra-se em situagdo de vulnerabilidade social.

Finalizamos, pelos resultados apresentados ser capazes de incentivar outros pesquisadores a
continuarem se inclinar sobre a educacdo nao formal, desvendando com seus limites e
potencialidades, empregando, se possivel, na educagdo formal, com o proposito de uma

metamorfose social.
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APENDICE

APENDICE A — ENTREVISTA — CRIANCA

INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS - 01/2020

1. Seu nome: . Idade: . Ramo:

2. Vocé estuda na escola: () publica ou () particular.

3. Hé quanto tempo vocé participa do movimento escoteiro?

4. Como vocé soube do Grupo Escoteiro?

5. Porque vc quis entrar para o escoteiro?

6. Vc acha as atividades cara?

7. Vc gosta de ser escoteiro? Porque?

8. O que o escoteiro te proporciona?

9. Qual o seu sentimento apos uma atividade escoteiro? Descreva.
10. O que te motiva a continuar sendo um escoteiro?

11. O que o “ser escoteiro” mudou a sua vida?

12. De que forma o “ser escoteiro” mudou a sua vida familiar?

13. De que forma o “ser escoteiro” mudou a sua vida em relagéo a escola?
14. Vc acha que foi mais sociavel, depois que virou escoteiro?

15. O que vocé gostaria de ser quando crescer? Seus sonhos, desejos e expectativas? No que vc gostaria de
trabalhar? Porque?
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APENDICE B — ENTREVISTA — PAIS E OU RESPONSAVEIS

INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS - 02/2020

1. Nome do jovem: . Idade: . Ramo:

2. Seu (sua) filho (a) estuda na escola: () publica ou () particular.

3. Ha quanto tempo o seu (sua) filho (a) participa do movimento escoteiro?

4. Como vocé teve conhecimento do Grupo Escoteiro?

5. Que visdo vocé tinha do movimento escoteiro, antes do ingresso do seu filho (a)?

6. Vc considera o Movimento escoteiro, sendo para jovens de “elites”(jovem
possuidores de poder econdmico)?Se sim, porqué?

7. O custo do seu (sua) filho (a) dentro do Grupo Escoteiro ¢ alto?
8. Vocé participa de algum Programa Assistencial do Governo?
9. Por que vocé colocou o seu (sua) filho (a) no Movimento Escoteiro?

10. Em sua opinido, de que forma o “ser escoteiro” gerou (e gera) reflexos no aprendizado
escolar do seu filho (a)?

11. Em sua opinido, de que forma o “ser escoteiro” influenciou a relagéo familiar do seu filho

(a)?
12. De que forma o “ser escoteiro” mudou a vida do seu filho (a)?

13. O movimento escoteiro contribuiu de forma positiva a socializagdo do seu filho perante a
vida e a sua comunidade? Se sim, como?
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