
 

  



 

 

 

Cumprindo a Missão 2022 - Avançam as Patrulhas 

Certificado de Reconhecimento da UEB-RJ às Unidades Escoteiras do Rio de Janeiro 
 

Apresentação: 
 
O Certificado Cumprindo a Missão é a premiação da Região do Rio de Janeiro para 
reconhecer unidades escoteiras que demonstram bons resultados, adesão às 
estratégias Regionais e Nacionais e realizam ações que colaboram efetivamente 
para o crescimento sustentável e o fortalecimento do Escotismo na Região do Rio 
de Janeiro. 
 
O ano de 2022 foi o ano da retomada mais efetiva das nossas atividades. As 
unidades escoteiras se organizaram para voltar a praticar o Escotismo de forma 
presencial do jeito que conhecemos e tanto gostamos de fazer. As pessoas 
voltaram a sair de casa e, com isso, novas crianças, jovens e adultos chegaram ao 
Movimento Escoteiro. Outros que estavam afastados com a pandemia, aos poucos 
foram retornando também. Com tudo isso, nosso efetivo no Rio de Janeiro já 
demonstra claramente os sinais dessa retomada do Escotismo fluminense. 
 
O prêmio Cumprindo a Missão 2022 traz o tema Avançam as Patrulhas, que 
simboliza justamente essa retomada das nossas atividades. Como diz a canção, 
“com a mochila às costas, a tropa já partiu” e para isso foi preciso tirar os 
equipamentos do armário, tirar a poeira que ficou acumulada em 2020 e 2021, 
preparar a mochila e partir para excursionar e acampar, de volta à nossa natureza. 
 
É importante explicar que o Cumprindo a Missão 2022 será um pouco diferente. O 
Nível Nacional publicou em outubro o Planejamento Estratégico 2022-2025, 
estabelecendo metas importantes para os próximos anos na nossa organização. 
Da mesma forma e alinhada com esse documento, a Região do Rio de Janeiro 
implementará ações nos anos de 2023, 2024 e 2025, com o objetivo de fortalecer 
as unidades escoteiras existentes e de expandir o Escotismo em nosso Estado. 
 
Por isso, o Cumprindo a Missão 2022 está focado nos aspectos essenciais do ano 
que se encerrou e, principalmente, trará as ações necessárias para darmos início 
ao nosso Plano de Ações Regionais 2023-2025. 
Lembramos que o certificado Cumprindo a Missão não concorre com a premiação 
nacional do Grupo Padrão, uma vez que está mais voltado para as ações regionais. 
Sendo assim, o foco do Cumprindo a Missão está em: 
 
 Alinhar UELs e Distritos às iniciativas estratégicas adotadas pela Região; 
 Apoiar as UELs no alcance de bons resultados na gestão e na prática do 

Escotismo; 
 Reconhecer UELs e Distritos Escoteiros; 



 

 

 Ampliar o ingresso e a permanência de crianças, jovens e adultos nas 
unidades escoteiras da Região Rio, de forma inclusiva e acessível. 

Período:  
O atendimento dos itens previstos deve ocorrer até 28 de fevereiro de 2023. 
 

Premiação: 

Todas as UELs e Distritos serão premiados por Categorias e Padrões da seguinte 
forma: 

 Ouro – Troféu, certificado e R$ 300,00 em créditos para cursos ou atividades 
regionais 

 Prata – Troféu, certificado e R$ 200,00 em créditos para cursos ou atividades 
regionais 

 Bronze – Troféu, certificado e R$ 100,00 em créditos para cursos ou 
atividades regionais 

 

Critérios de Avaliação: 
 

Categoria Ouro Prata Bronze 

A - Grupos Escoteiros 800 a 1000 700 a 799 600 a 699 

B - Seções Autônomas 650 a 800 550 a 649 450 a 549 

C - UELs em formação (até 1 ano de fundação) 400 a 500 300 a 399 200 a 299 

D - Distritos Escoteiros 900 a 1200 750 a 899 600 a 749 

 
 
Tabela de Pontuação de Unidades Escoteiras Locais 
 

Item 
Grupo 

Escoteiro 
Seção 

Autônoma 
UEL em 

formação 

1. Certificado de Funcionamento 2022 
Ter o Certificado de Funcionamento emitido pela UEB Eliminatório Eliminatório N/A 

2. Pacto Regional 2023-2025  
⏩Cumprindo a Missão 2022 (itens 2, 4, 9, 10) 
Preencher formulário com informações sobre a UEL 

100 100 100 

3. Lenço da UEL na Sede Regional 
Entregar um lenço da UEL para exposição na Sede 
Regional 

150 150 – 

4. Presidente da UEL no WhatsApp Regional  
⏩Cumprindo a Missão 2022 (itens 2, 4, 9, 10) 
Dirigente da UEL no WhatsApp Regional de 
Presidentes de UELs 

150 150 150 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf_pSgimE36wzM9_qDNTkVm6G5AfyKvokrQoNxxVfE06KNY4g/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf_pSgimE36wzM9_qDNTkVm6G5AfyKvokrQoNxxVfE06KNY4g/viewform


 

 

 

5. Atas das Assembleias (GE) ou Conselhos de Pais 
(Seção Autônoma) realizados em 2022 
Disponibilizadas no Paxtu da UEL em “Documentos” 

100 100 100 

6. Prestação de Contas 2021 e Parecer da Comissão 
Fiscal da UEL (Estatuto Art. 36 - IV) 
Disponibilizados no Paxtu da UEL em “Documentos” 

50 – – 

7. Calendário Anual de Atividades da UEL 2023 
(Estatuto Art. 36 - IX) 
Disponibilizado no Paxtu da UEL em “Documentos” 

50 – – 

8. Indaba Regional 2023 
Ter, no mínimo, um escotista e um dirigente 
participantes do GEs ou um escotista da seção 
autônoma 

150 100 50 

9. Dados atualizados da UEL no site Regional - 
⏩Cumprindo a Missão 2022 (itens 2, 4, 9, 10) 
Atualizar dados e informar se autoriza a divulgação do 
Grupo Padrão e Cumprindo a Missão da UEL 

100 100 100 

10. Participação Regional 
⏩Cumprindo a Missão 2022 (itens 2, 4, 9, 10) 
Ter, no mínimo, um membro da UEL em Equipe 
Distrital, Coordenação Regional, GRIOT ou Embaixador 
Social 

150 100 – 

 
 
Pontuação de Distritos Escoteiros 
 

Item Pontuação 

Média das Pontuações das UELs do Distrito 
UELs com Padrão Ouro - 400 pontos por UEL 
UELs com Padrão Prata - 200 pontos por UEL 
UELs com Padrão Bronze - 100 pontos por UEL 

variável 

Equipe Distrital 
Ter, no mínimo, Coordenador(a) Distrital Adjunto(a), Secretário(a) e Assistentes de 
todos os Ramos nomeados 

50 por pessoa (máx. 
300 pts) 

Indaba Distrital 2022 
Ata enviada para cumprindoamissao@escoteirosrj.org.br 

200 

Calendário Distrital 2023 
Enviado para cumprindoamissao@escoteirosrj.org.br 100 

Presença do Coordenador Distrital ou do Adjunto nas reuniões mensais dos 
Coordenadores Distritais com a Diretoria Regional 
Percentual de presença de, no mínimo, um representante do distrito nas reuniões 
mensais 

80%-100% - 200 
60%-79% - 100 
40% - 59% - 50 
20% - 39% - 25 

<20% - 0 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf_pSgimE36wzM9_qDNTkVm6G5AfyKvokrQoNxxVfE06KNY4g/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf_pSgimE36wzM9_qDNTkVm6G5AfyKvokrQoNxxVfE06KNY4g/viewform
mailto:cumprindoamissao@escoteirosrj.org.br
mailto:cumprindoamissao@escoteirosrj.org.br


 

 

 
 
 
Disposições Finais: 
 
O resultado preliminar será divulgado até 7 de março de 2023. 
 
Havendo discordância, o responsável pela UEL poderá enviar pedido de revisão 
para o e-mail cumprindoamissao@escoteirosrj.org.br até o dia 10 de março de 
2023. 
 
A divulgação final e a entrega da premiação ocorrerão na Assembleia Regional 
2023. 
 
Os critérios e pontuações podem ser alterados por decisão da Diretoria Regional. 
 
Dúvidas ou mensagens: cumprindoamissao@escoteirosrj.org.br. 
 
Casos omissos serão decididos pela Diretoria Regional. 
 

Rio de Janeiro, 12 de janeiro de 2023. 
 

Diretoria Regional 
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