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APRESENTACAD

O Torneio “Cumprindo a Missao 2025" tem como objetivo fortalecer o “Escotismo em
Movimento” na Regido Escoteira do Rio de Janeiro, integrando as politicas e agdes escoteiras,
nacionais e internacionais, com as realidades locais. Muitas destas iniciativas sdo pouco
difundidas nas UELs e, em 2025, vamos, através deste tradicional torneio regional, apresentar e
estimular suas praticas, exercendo o conceito de “glocalizacao” — uma abordagem que
combina o pensamento global com a agado local, adaptando estratégias mundiais as
necessidades especificas da nossa Regido Escoteira.

O Torneio Cumprindo a Missdo nao concorre com a premiagao nacional “
mesmo esta voltado para as agdes regionais e tem como objetivos:

Grupo Padrao”, o

o Alinhar UELs e distritos as iniciativas estratégicas adotadas pela Regido Escoteira do Rio de
Janeiro;

e Apoiar as UELs no alcance de bons resultados na gestdo e pratica do escotismo;

e Ampliar o ingresso e a permanéncia de criangas, jovens e voluntarios no escotismo, de
forma inclusiva e acessivel.

O Torneio convida a todos os distritos, UELs e se¢des a se engajarem numa jornada de
aprendizado, colaboracao e impacto social, tornando o Escotismmo mais forte, relevante e
inclusivo, estimulando a atuagao consciente, alinhada e transformadora em suas localidades.

ESTRUTURA

O Torneio Cumprindo a Missdo atua como uma forma de certificagdo regional e propde uma
metodologia de medicao e gestdao de desempenho através de perspectivas e indicadores.

O gerenciamento de um Grupo Escoteiro ou Se¢dao Autdbnoma deve sempre buscar a melhoria
dos resultados baseados em perspectivas que refletem a visao e estratégia de atuagdo da UEL.

O Torneio é uma oportunidade pratica para o desenvolvimento da UEL e sua participagao
neste sistema de avaliagao deve ser entendida como ferramenta auxiliar de gestdo.

INSCRICAD

A participagao neste Torneio é opcional, por isso é necessario inscrever a UEL, a qualquer
momento do ano de 2025, através do preenchimento da pesquisa de diagndstico da UEL
contida no link abaixo:

I Cligue aqui para acessar a pesquisa de diagnostico da UEL.

OBS: O certificado de funcionamento € obrigatdrio e eliminatorio.
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https://forms.gle/5Hw9zMXVPYBi74aG8

CRONOGRAMA

01/01/2025 a 31/12/2025 Periodo avaliado para pontuacéo

26/01/2026 Prazo final para envio da documentagao

02/03/2026 Resultado preliminar (divulgac&o no site regional)
Prazo final para envio de recursos:

09/03/2026 O Diretor Presidente da UEL podera enviar pedido de revisdo da
pontuagdo para o e-mail: cumprindoamissao@escoteirosrj.org.br

16/03/2026 Resultado final (divulgac&o no site regional)

A definir Entrega da premiagdo na Sessdo Solene da Assembleia Regional

BRONZE PRATA
Entre O a 399 pontos

PREMIRCAD

Padrao Ouro

Ordinaria 2026

20% do total de CSRP* + Troféu

Padrao Prata

15% do total de CSRP* + Troféu

Padrao Bronze

10% do total de CSRP* + Troféu

*CSRP: Crédito sob registros pagos (em 2025);

O CSRP se refere ao retorno de registros pagos da UEL, o calculo é feito aplicando o percentual
da tabela ao valor pago pela UEL para realizagcao de renovacdes e inclusdes de registros pagos

de 2025.

O prémio sera convertido em créditos para inscricdes de jovens e adultos em CURSOS e
ATIVIDADES que integrardo o calendario de 2026, e ndo sdo acumulaveis para 2027.

RECONHECIMENTO ESPECIAL

Os dez maiores Grupos Escoteiros da Regido Escoteira do Rio de Janeiro receberdo um

certificado.
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INDICADORES

Serao cinco perspectivas de avaliagao, e uma perspectiva extra, a serem aplicadas no Torneio:

1.Gestdo Institucional;

2.Gestdo de Adultos;

3.Gestao de Programa Educativo;
4. Fraternidade;

5.Crescimento;

6.Missao Criativa (extra).

ENVID DE MISSOES

Cada missao deverd ser registrada até o prazo final estabelecido no cronograma, através do
seguinte formulario:

Cligue aqui para acessar o envio de missées.

Observacoes:

1.Existem missdes que ndo necessitam de um envio feito pela UEL;

2.Existem missdes que possuem um formulario proprio, portanto nao alocados nesse
formulario;

3.A missao deve ser enviada individualmente, portanto é necessario repetir o processo para
cada missao;

4.0 envio de cada missdo deve ser feito por um representante da UEL, e caso haja
duplicidade, apenas o envio mais recente sera analisado.

1.GESTAD INSTITUCIONAL m

1.1. Possuir a certificagdo do Grupo Padrao Nacional, obtendo a pontuagao

respectiva de acordo com o padrado alcangado: ouro, prata e bronze; 30
15

1.2. Participar da Indaba Distrital 2025, com, pelo menos, dois escotistas e um
dirigente representando a UEL; 30

1.2.1. Para comprovagao, serd necessario enviar uma listagem dos representantes da UEL
com uma foto em anexo no formulario de envio de missoes.

1.3. Ter a diretoria da UEL participando dos grupos de WhatsApp regionais,
respectivos a sua fungao (presidente, financeiro, administrativo e métodos); 30

1.3.1. O diretor devera estar devidamente alocado no Paxtu. Para ingressar no grupo é
necessario que cada diretor preencha o formulario: https://forms.gle/FriQnifnimbl1DsZL9;
1.3.2. Caso o diretor esteja inserido no grupo de WhatsApp, ainda assim é necessario
preencher o formulario para comprovagao da missao.
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1.4. Ter as informacgdes da UEL, como endereco, contatos, redes sociais e
funcdes de escotistas e dirigente, atualizadas no Paxtu; 30

1.5. Possuir rede social ativa; 30

15.1. Considera-se ativa a rede social (informada no Paxtu) que possuir, no mMinimo,
periodicidade mensal.

1.6. Possuir, pelo menos, um jovem lider (18 a 25 anos) em posicao de liderancga
(dirigente ou chefe de se¢do) na UEL; 30

1.7. Responder ao questionario “Calculadora de A¢des Sociais” que faz parte do
projeto da Coordenagao Regional de A¢des Sociais; 30

1.7.1. O questionario estara aberto a partir do 01/12/2025 até o prazo final de envio de missdes,
através do link: https:/forms.gle/SdMERRLUgMMN4Zc86

1.8. Participar do projeto Guardides de Lendas da Mem©dria Institucional; 30

1.8.1. O projeto sera disponibilizado no site regional na aba de “Memdria Institucional” até o
dia 01/08/2025.

1.9. Ter um representante da UEL no Conselho Regional de Ambiente. 30

2.GESTAD DE ADULTOS | PONTOS |

2.1. Participar de iniciativas de formacao regional (cursos técnicos e seminarios i
presenciais); 40 (max)

2.1.1. Cada escotista participante contabilizard 5 pontos;
2.2.1. Para comprovar, € necessario anexar os certificados no formulario de envio de missdes.

2.2. Ter trés dirigentes da UEL com o certificado do mdédulo de “Envolvimento
Juvenil” no CEV (Campo Escola Virtual); 30

2.2.1. Para comprovar, € necessario anexar os certificados no formulario de envio de missdes.

2.3. Ter realizado, por 100% dos escotistas nomeados como chefes de se¢ao da
UEL, o médulo de “Espacos Seguros” no CEV, 30

2.3.1. Para comprovar, € necessario anexar os certificados no formulario de envio de missdes.

2.4, Estimular a participagao de novos associados em Cursos Preliminares. 30 (Méx)

2.4.1. Cada aprovagao no curso contabiliza dez pontos;
2.4.2. Para comprovar, € necessario anexar os certificados no formulario de envio de missdes.
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3.GESTAD DE PROGRAMA EDUCATIVD | PONTOS |

3.1. Participar de atividades regionais especificas de ramo; 40 (méx)

3.1.1. Cada sec¢ao participante por atividade contabiliza dez pontos.
3.2. Participar de, pelo menos, uma atividade distrital; 30

3.2.1. E necessario que a atividade esteja devidamente cadastrada no Paxtu.

3.3. Ter realizado, no minimo, um projeto referente a iniciativa de “Mensageiros <0
da Paz”;

331 O projeto devera estar cadastrado no Paxtu e na plataforma mundial:
https://sdgs.scout.org/;

3.3.2. Para comprovar, é necessario encaminhar o link da matéria na plataforma mundial no
formulario de envio de missdes.

3.4. Ter realizado, no minimo, um projeto referente a iniciativa de “Tribo da

T 30
erra”;

341 O projeto deverd estar cadastrado no Paxtu e na plataforma mundial:
https://sdgs.scout.org/;

3.4.2. Para comprovar, € necessario encaminhar o link da matéria na plataforrma mundial no
formulario de envio de missoes.

3.3. Ter realizado, no minimo, um projeto referente ao reconhecimento

“Escoteiros do Mundo”. 30
331 O projeto deverd estar cadastrado no Paxtu e na plataforma mundial:
https://sdgs.scout.org/;

3.3.2. Para comprovar, é necessario encaminhar o link da matéria na plataforma mundial no
formulario de envio de missdes.
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4.FRATERNIDADE | PONTOS |

4. Participar da pesquisa “Histéria da UEL"; 30

4.1.]. Formulario da pesquisa: https:/forms.gle/aYGrbWRZHgxvSABSA

4.2. Participar de atividades intergrupos. 90 (max)
4.2.1. Cada segao em atividade contabiliza 30 pontos;

4.2.3. Para comprovar, € necessario que a atividade esteja registrada no Paxtu e publicada
nas redes sociais, e o link devera ser encaminhado no formulario de envio de missdes.

5.1. Possuir retencdo de associados referente ao ano de 2025; 100 (mMax)
51.1. A retencao ¢ calculada dividindo o niumero de renovag¢des de registros de 2025 com o
total de registros de 2024;

51.2. A pontuagdo obtida neste item serd equivalente a porcentagem de retencado da UEL.

5.2. Possuir desempenho superior a 100%; 100

521. O desempenho € uma porcentagem oferecida pelo Paxtu na aba “Censo”, é obtido
dividindo o total de registros de 2025 com o total de registros de 2024.

5.3. Possuir beneficiarios registrados na UEL. 100 (max)

5.3.1. Cada beneficiario contabiliza um ponto.

MISSAD CRIATIVA PARA RAMOS

Cada ramo da UEL tem uma “Missao Criativa” que vale pontuagao extra no torneio. Sao tarefas
gue envolvem expressao artistica, protagonismo juvenil e a valorizagao da identidade do nosso
Movimento.

As missdes por ramo estdo no indicador abaixo “Escotismo em Movimento”. Para comprovar a
missdo realizada, € necessario posta-la nas redes sociais marcando @escoteirosrj com a

hashtag #cumprindoamissao2025 e anexar o link no formulario de envio de missoes.

Algumas missGes serdao selecionadas e apresentadas na Sessao Solene da Assembleia
Ordinaria Regional de 2026.

I EIEE] o) Cscotevosomrast
Rio de Janeiro


https://forms.gle/aYGrbWRZHgxvSABSA
https://forms.gle/aYGrbWRZHgxvSABSA

E.ESCOTISMD EM MOVIMENTD | PONTOS |

6.1. Ramo Lobinho:
Os Lobinhos da UEL deverao criar uma parddia de uma musica conhecida por

eles. A nova versao deve destacar como é bom fazer parte desse “Escotismo 50
em Movimento”;

6.2. Ramo Escoteiro:

A Tropa devera organizar um pequeno torneio interno de fotografia. A
Assembleia de Tropa escolhera a imagem vencedora, que devera ser enviada a 50
organizagao. O tema da fotografia é: “Escotismo em Movimento”;

6.3. Ramo Sénior:

A Tropa devera criar um video curto (até 60 segundos) com o tema “Escotismo

em Movimento”.

O conteudo devera representar, de forma criativa e auténtica, o que significa 50
viver o escotismo com atitude, protagonismo e movimento. Podera ser
engracado, poético, informativo ou artistico — o estilo € livre!;

6.4. Ramo Pioneiro:

O Cla deverd realizar uma pintura em grande escala em uma parede ou muro,
aproximadamente 2x3 m, utilizando o estilo artistico que preferir (como

grafite, mural, stencil ou pintura livre), desde que o local tenha autorizagao =

prévia do respectivo proprietario. A obra servira como painel de divulgagao do
Movimento Escoteiro e deverd conter referéncias visuais ao escotismo e,
obrigatoriamente, a frase “Escotismmo em Movimento”. O Cla podera convidar
amigos e parceiros para colaborar na criagao e execugao da pintura.

LINKS DE APOID

CEV - Campo Escola Virtual: https://fead.escoteiros.org.br/

Mensageiros da Paz: https://www.escoteiros.org.br/mensageiros-da-paz/

Tribo da Terra: https://www.escoteiros.org.br/tribo-da-terra/

Escoteiros do Mundo: https://www.escoteiros.org.br/escoteiros-do-mundo/

Painéis de Dados dos Escoteiros do Brasil: https://www.escoteiros.org.br/paineis-de-dados/
OBS: Para acessar os painéis é necessario possuir email institucional (Id Escoteiro).
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DISPOSICOES FINAIS

Duvidas, esclarecimentos ou orientagcdes adicionais deverdao ser encaminhadas para o e-mail:
cumprindoamissao@escoteirosrj.org.br.

A participacao no Torneio implicara na aceitacao plena deste regulamento, bem como no
compromisso com a veracidade das informacdes enviadas pelas UELs.

Os resultados divulgados seguirao os prazos estabelecidos no cronograma, sendo facultado a
diretoria da UEL apresentar recurso dentro do periodo estipulado. Apds esse prazo, os
resultados serao considerados definitivos.

Situacdes ndo previstas neste regulamento ou que exijam analise especifica serdo avaliadas e

deliberadas pela Diretoria Regional.

Rio de Janeiro, 18 de julho de 2025.

_—
C/Ed'ﬁn dejéliveira Régis
Diretor Presidente da Regiao Escoteira do Rio de Janeiro
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1.GESTAD INSTITUCIONAL | PONTDS |

1.1. Possuir a certificagdo do Grupo Padrao Nacional, obtendo a pontuagdo respectiva de acordo com o padrao 50
alcangado: ouro, prata e bronze; :1(’;)
1.2. Participar da Indaba Distrital 2025, com, pelo menos, dois escotistas e um dirigente representando a UEL; 30
1.3. Ter a diretoria da UEL participando dos grupos de WhatsApp regionais, respectivos a sua fungao (presidente,

financeiro, administrativo e métodos); 30
1.4. Ter as informagdes da UEL, como endereco, contatos, redes sociais e fungdes de escotistas e dirigente,

atualizadas no Paxtu; 30
1.5. Possuir rede social ativa; 20
1.6. Possuir, pelo menos, um jovem lider (18 a 25 anos) em posicao de liderancga (dirigente ou chefe de se¢do) na

UEL; 30
1.7. Responder ao questionario “Calculadora de A¢des Sociais” que faz parte do projeto da Coordenagado Regional

de Ag¢des Sociais; 30
1.8. Participar do projeto Guardides de Lendas da Membdria Institucional; 20
1.9. Ter um representante da UEL no Conselho Regional de Ambiente. 30
2.1. Participar de iniciativas de formacgao regional (cursos técnicos e seminarios presenciais). 40 (max)
2.2. Ter trés dirigentes da UEL com o certificado do médulo de “Envolvimento Juvenil” no CEV (Campo Escola

Virtual); 30
2.3. Ter realizado, por 100% dos escotistas nomeados como chefes de se¢do da UEL, o mddulo de “Espacgos

Seguros” no CEV; 30
2.4. Estimular a participagao de novos associados em Cursos Preliminares. 30 (max)
3.1. Participar de atividades regionais especificas de ramo; 40 (mMax)
3.2. Participar de, pelo menos, uma atividade distrital; 20
3.3. Ter realizado, no minimo, um projeto referente a iniciativa de “Mensageiros da Paz”; 30
3.4. Ter realizado, no minimo, um projeto referente a iniciativa de “Tribo da Terra”; 30

3.3. Ter realizado, no minimo, um projeto referente ao reconhecimento “Escoteiros do Mundo”. 30



4.FRATERNIDADE | PONTOS |

4.1. Participar da pesquisa “Histéria da UEL"; 20
4.2. Participar de atividades intergrupos. 90 (max)
5.1. Possuir retengdo de associados referente ao ano de 2025; 100 (Max)
5.2. Possuir desempenho superior a 100%; 100
5.3. Possuir beneficiarios registrados na UEL. 100 (Méx)

E.ESCOTISMD EM MOVIMENTD | PONTOS |

6.1. Ramo Lobinho:
Os Lobinhos da UEL deverao criar uma parddia de uma musica conhecida por eles. A nova versao deve destacar 50
como é bom fazer parte desse “Escotismno em Movimento”,;

6.2. Ramo Escoteiro:
A Tropa devera organizar um pequeno torneio interno de fotografia. A Assembleia de Tropa escolherad a imagem 50
vencedora, que deverd ser enviada a organizagdo. O tema da fotografia é: “Escotismo em Movimento”;

6.3. Ramo Sénior:
A Tropa devera criar um video curto (até 60 segundos) com o tema “Escotissno em Movimento”.

O conteldo deverd representar, de forma criativa e auténtica, o que significa viver o escotismo com atitude, 50
protagonismo e movimento. Podera ser engracado, poético, informativo ou artistico — o estilo é livrel;

6.4. Ramo Pioneiro:

O Cla deverd realizar uma pintura em grande escala em uma parede ou muro, aproximadamente 2x3 m,

utilizando o estilo artistico que preferir (como grafite, mural, stencil ou pintura livre), desde que o local tenha =9

autorizagao prévia do respectivo proprietario. A obra servird como painel de divulgagdo do Movimento Escoteiro e
deverd conter referéncias visuais ao escotismo e, obrigatoriamente, a frase “Escotissmmo em Movimento”. O Cla
podera convidar amigos e parceiros para colaborar na criagdo e execugao da pintura.



